
Утвержден
в новой редакции общим собранием 

членов местной общественной 
организации литературно-творческое 

объединение г. Ю горска «Элегия»
Протокол №2 

от «16» марта 2020 года

Председательствующ ий 
на общем собрании 

^ - В.А. Каданцев

Секретарь об£цего собрания 
Н.В.Анкина

УСТАВ 

местной общественной организации 

литературно-творческое объединение г. Ю горска «Элегия»

(в новой редакции)

Т О  г о п е к  иистерстоа юстиции

О  П О П  I  no Ханты -М ансийскому автономном у округу . Ю гое
ZVZU

(
Р Е Г И С Т Р А Ц И И  Н Е К О М М Е Р Ч Е С К О Й  

О Р Г А Н И З А Ц И И  П Р И Н Я Т О

• - 2 ^



1. Общие положения

1.1. Местная общественная организация литературно-творческое объединение г. Югорска 
«Элегия», именуемая в дальнейшем «Организация», является общественной 
организацией, объединяющей писателей, поэтов, начинающих литераторов, фотографов, 
художников, мастеров декоративно-прикладного творчества, музыкантов города Югорска 
на основе общности интересов. Организация создана на основании решения общего 
собрания учредителей от «1» марта 2017 года и действует в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, законом 
Российской Федерации «Об общественных объединениях», другими законодательными 
актами, регулирующими деятельность общественных организаций, и настоящим Уставом.
1.2. Организационно-правовая форма Организации - общественная организация.
1.3. Полное официальное наименование Организации: местная общественная организация 
литературно-творческое объединение г. Югорска «Элегия».
1.4. Сокращенное официальное наименование Организации: МООЛТО г. Югорска 
«Элегия».
1.5. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации 
в установленном законом порядке.
1.6. Организация является общественной организацией, основанной на членстве, и не 
имеет своей основной целью извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль 
между членами.
1.7. Организация создана без ограничения срока деятельности.
1.8. Организация имеет печать с полным наименованием на русском языке.
1.9. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, эмблему. 
Символикой Организации является эмблема Организации. Описание эмблемы 
организации: эмблема местной общественной организации литературно-творческое 
объединение г. Югорска «Элегия» представляет собой название «Литературно-творческое 
объединение г. Югорска «Элегия», которое размещается в верхней правой части эмблемы 
и фирменный знак, состоящий из стилизованного изображения пера на прямоугольной 
геометрической фигуре, символизирующее образование, интеллект, литературное 
творчество, стремление к познанию и творчеству. Допускается использование эмблемы 
местной общественной организации литературно-творческое объединение г. Югорска 
«Элегия» в черно-белом, красном, зеленом, синим исполнении. Эмблема местной 
общественной организации литературно-творческое объединение г. Югорска «Элегия» 
может быть размещена на дипломах, символах и наградах местной общественной 
организации литературно-творческое объединение г. Югорска «Элегия», фирменных 
бланках, оттиске печати и иных документах местной общественной организации 
литературно-творческое объединение г. Югорска «Элегия», может также размещаться на 
любой рекламной или иной продукции местной общественной организации литературно­
творческое объединение г. Югорска «Элегия».
1.10. Территориальная сфера деятельности Организации - город Югорск.
1.11. Местонахождение Организации (ее постоянно действующего руководящего органа): 
Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ - 
Югра, г. Югорск.

2.1. Основными целями Организации является: объединение писателей, поэтов,
литераторов, фотографов, художников, музыкантов города Югорска для защиты их
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законных прав и интересов, развитие творческого процесса города Югорска, 
осуществление деятельности в сфере образования, просвещения, науки, культуры, 
искусства.
2.2. Основными задачами Организации являются:
- укрепление творческого содружества творческой интеллигенции города Югорска и 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры;
- помощь начинающим литераторам;
- осуществление контактов с другими писательскими организациями, другими 
творческими объединениями, общественными организациями, обмен опытом, проведение 
совместных мероприятий и общественных акций на городском, окружном, 
межрегиональном, общероссийском уровне;
- совершенствование мастерства - членов Организации путем создания благоприятных 
творческих условий.
2.3. Предметом деятельности Организации является содействие ее членам в 
осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных 
пунктом 2.1. настоящего Устава.
Для выполнения своих уставных задач Организация осуществляет следующие виды 
деятельности:
а) оказывает интеллектуальное, организационное и консультационное содействие 
перспективным литературным, художественным, издательским и другим творческим 
инициативам;
б) разрабатывает и реализует самостоятельные литературные и издательские проекты, 
обогащающие литературную жизнь города Югорска, развивающие литературное 
самосознание граждан;
в) участвует в формировании городской литературной и издательской политики;
г) занимается популяризацией литературы, музыкального и художественного творчества 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, города Югорска;
д) осуществляет оказание информационной, консультационной, методической, правовой и 
иной не запрещенной законодательством Российской Федерации помощь членам 
Организации;
е) содействует сохранению и пропаганде среди граждан города художественной 
литературы и декоративно-прикладного искусства города Югорска и Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры;
ж) осуществляет охрану авторских прав в отношениях с издательствами и другими 
организациями, использующими интеллектуальную собственность писателей, 
фотографов, художников;
з) выявляет талантливых и одаренных людей и вовлекает их в творческую деятельность;
и) ведет работу по продвижению книги и чтения: через средства массовой информации 
< интернет, газеты, радио, телевидение, книги, брошюры, кино, листовки, флаера, буклеты, 
и т.д.); через организацию культурно - досуговых и просветительских мероприятий: 
книжные выставки, фотовыставки, литературные вечера, чтение лекций, проведение 
бесед, презентаций, семинаров, конференций, круглых столов, литературно-музыкальных 
вечеров, конкурсов, фестивалей и иных акций в том числе в городском парке, в 
предприятиях, организациях, школах, вузах и других учебных заведениях;
к) ведет деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, 
профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, 
улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и 
спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию 
личности;
л) профилактика социально опасных форм поведения граждан;
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м) охрана и в соответствии с установленными требованиями содержание объектов (в том 
числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное 
или природоохранное значение, и мест захоронений;
н) оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и 
некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по 
защите прав и свобод человека и гражданина;
о) развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, 
культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;
п) деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического, 
воспитания граждан Российской Федерации;
р) поддержка культурной и самодеятельной творческой инициативы граждан; 
с) осуществление программ по социально-культурной активности населения, организация 
его досуга и отдыха;
т) содействие духовному, нравственному и физическому совершенствованию человека, 
гармонизации его взаимоотношений с окружающим миром;
у) участие в организации и проведении культурно-массовых мероприятий для всех 
категорий и социальных слоев граждан;
ф) участие в организации и проведении фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и 

других форм показа результатов творческой деятельности населения; 
х) участие в организации и проведении спектаклей, концертов, других театрально­
зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных 
коллективов, исполнителей и авторов;
ц) участие в реализации региональных, городских и районных программах в области 
культуры, литературы, творчества;
ч) участие в реализации социальных программ, проектов, организация деятельности по 
зыполнению многочисленных социокультурных функций;
ш) организация и проведение современных, творческих и инновационных культурных 
проектов в различных областях на разных уровнях, которые удовлетворяют интересы 
детей, молодежи, взрослых и профессионалов, с целью приобщения людей к мировой 
культуре.

2.4. Для достижения своих целей Организация вправе:
- совершать от своего имени гражданско-правовые сделки;
- приобретать имущественные и неимущественные права;
- осуществлять сбор пожертвований;
- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- в порядке, предусмотренном законом, представлять и защищать права, и законные 
интересы своих членов и участников, а также иных лиц;
выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить 
предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления; 
-участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 
самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными настоящими федеральными 
законами и другими актами;
- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность; 
-организовывать изготовление и распространение официальной, памятной и наградной 
атрибутики с символикой Организации;
- учреждать премии Организации;
- организовывать и проводить мероприятия по повышению квалификации писателей, 
поэтов, фотографов, художников, мастеров декоративно-прикладного творчества, 
музыкантов (семинары, симпозиумы, конференции, лекции и т.п.), а также выставки и
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презентации;
- приобретать за счет собственных и привлеченных средств товары, необходимые для 
осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;
- иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, денежные 
средства в рублях и иностранной валюте, иное имущество;
- иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.
- осуществлять в полном объеме свои полномочия, предусмотренные законами об 
общественных объединениях.
2.5. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и если это 
соответствует таким целям. Организация осуществляет следующие виды деятельности, 
приносящей доход:
- изготовление печатных форм;
- печатание газет;
- прочие виды полиграфической деятельности;
- издание журналов и периодических изданий;
- производство кинофильмов, видеофильмов и телевизионных программ;
- деятельность монтажно-компоновочная в области производства кинофильмов, 
видеофильмов и телевизионных программ;
- деятельность по распространению кинофильмов, видеофильмов и телевизионных 
программ;
-деятельность в области исполнительских искусств;
- деятельность в области художественного творчества;

- издание журналов и периодических публикаций;
- верстка и издание книг;
- прочие виды издательской деятельности;
- организация и проведение платных форм культурно-просветительской деятельности. 
Организация ведет учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности.

3.1. Организация является юридическим лицом, обладает на праве собственности 
обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом.
32. Организация приобретает права юридического лица с момента государственной 
регистрации.
33. Организация вправе учреждать отделения на территории деятельности.
3.4. Организации вправе вступать в общественные объединения в качестве членов, быть 
участником общественных объединений, а также совместно с другими общественными 
организациями образовывать союзы, ассоциации.
3.5. Организация вправе учреждать хозяйственные товарищества и общества и иные 
хозяйственные общества с правами юридического лица, которые осуществляют 
предпринимательскую деятельность, лишь для достижения целей, для которых были 
созданы Организацией, и соответствующим им.
3.6. Организация имеет самостоятельную смету, баланс, расчетные и другие счета, 
круглую печать со своим наименованием.
Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, собственную 
эмблему, а также другие средства индивидуальной идентификации.
3.7. Организация вправе от своего имени совершать сделки и нести обязательства, быть 
истцом и ответчиком в суде, арбитражном третейском судах.

3. Правовой статус Организации
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3.8. Организация несет ответственность по своим обязательствам всем своим имуществом, 
на которое может быть обращено взыскание в соответствии с действующим 
законодательством.
3.9. Члены Организации не отвечают по ее обязательствам, равно как и Организация не 
отвечает по обязательствам своих членов.
3.10. Организация вправе привлекать по найму для работы специалистов, самостоятельно 
определяет формы, системы и виды оплаты их труда, не противоречащие 
законодательству Российской Федерации о труде и социальном страховании

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов 
Организации.
Основная функция Общего собрания членов Организации - обеспечение соблюдения 
Организацией целей, в интересах которых она была создана. Общее собрание членов 
Организации решает все основные вопросы деятельности Организации. К 
исключительной компетенции Общего собрания членов Организации относятся: 
-утверждение Устава, внесение изменений в дополнений в Устав;
- определение количественного состава и избрание контрольно-ревизионной комиссии и 
досрочное прекращение ее полномочий;
- заслушивание и утверждение годового отчета Организации и контрольно-ревизионной 
комиссии;
- определение приоритетных направлений и утверждение годовой программы 
деятельности Организации;
-определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 
членов, кроме случая, если такой порядок определен законом;
- установление размеров вступительных взносов;
- установление размера членских взносов и периодичности их уплаты;
- утверждение программы деятельности Организации;
- принятие решений о созданий филиалов и представительств Организации;
- принятие решений о вступлении Организации в иные общественные объединения в 
качестве члена, а также принимает решения об участии в организации и образовании 
союзов и ассоциаций;
- разработка регламента и повестки для Общего собрания членов Организации, 
руководство его организацией и проведением;
- обеспечение соблюдения положений Устава и выполнения решений Общего собрания 
членов Организации;
- решение вопросов о реорганизации и ликвидации Организации;
- определение принципов формирования и использования имущества Организации;
- образование других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий;
- утверждение бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- принятие решений о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об 
утверждении ликвидационного баланса;
- избрание контрольно-ревизионной комиссии (ревизора) и назначение аудиторской 
Организации или индивидуального аудитора Организации.
-2 . Общее собрание членов Организации собирается не реже одного раза в год. 
Заседание Общего собрания членов Организации может быть созвано Председателем 
’Организации.

Общее собрание членов Организации правомочно, если на собрании присутствует 
более половины его членов.

4. Структура руководящих и контрольно-ревизионных органов
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Решения общего собрания членов Организации принимается большинством голосов 
членов, присутствующих на собрании. Решение общего собрания членов Организации по 
вопросам исключительной компетенции высшего органа управления Организации 
принимается единогласно.

На каждом заседании Общего собрания членов Организации ведется протокол, 
который
подписывается Председателем заседания Общего собрания членов Организации и 
Секретарем заседания Общего собрания членов Организации.
Внеочередное собрание может быть созвано по решению его Председателя, по 
требованию контрольно-ревизионной комиссии либо по требованию не менее чем 2/3 
списочного состава членов Организации.
4.3. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Общего 
собрания членов Организации за выполнение ими возложенных на них функций, за 
исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе 
Общего собрания членов Организации.
4.4. Решение по вопросам, вынесенным на повестку дня, принимают простым 
большинством голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов 
Организации.
Решения Общего собрания членов Организации по вопросам, отнесенным к его 
исключительной компетенции, принимаются квалифицированным большинством 
голосов.
-.5. Постоянно действующим руководящим органом Организации является выборный 
коллегиальный орган - Правление, который подотчётен Общему собранию членов 
Организации.
-.6. Правление избирается Общим собранием членов Организации сроком на пять лет. 
Общее собрание членов Организации вправе досрочно переизбрать Правление.
-.7. Количественный состав Правления Организации составляет четыре члена. Заседания 
Правления проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год.
4.8. Правление осуществляет текущее руководство деятельностью Организации и 
принимает решения на своих заседаниях.
4.9. В состав Правления входит Председатель.
4.10. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствует более половины его 
членов.
4 . 11 . Решения на заседании Правления принимаются большинством голосов членов, 
присутствующих на заседании.
4.12. К компетенции Правления относится решение всех вопросов, которые не составляют 
исключительную компетенцию Общего собрания членов Организацией, определенную 
настоящим Уставом, в том числе:
4.12.1. Организация выполнения решений Общего собрания членов Организации.
4.12.2. Созыв Общего собрания членов Организации, утверждение повестки дня собрания, 
определение даты, места, времени и порядка его проведения.
-.12.3. Утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений.
-.12.4. Предварительное одобрение годового отчета и годового бухгалтерского баланса 
перед утверждением их Общим собранием членов Организации.
-.12.5. Распоряжение имуществом и средствами Организации.
-.12.6. Рассмотрение предложений и заявлений членов Организации.
-.13. Правление в лице Председателя осуществляет права юридического лица от имени 
-.14. Организации и исполняет ее обязанности в соответствии с настоящим Уставом. 
-Исполнительным органом Организации является Председатель Организации,, _ 
который назначается на должность Общим собранием членов Организации на 5 лет.
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Председатель осуществляет текущее руководство деятельностью Организации. 
Председатель:
- обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов Организации;
- обеспечивает реализацию программ деятельности Организация;
- представляет интересы Организации во взаимоотношениях с государственными и 
другими органами, организациями и предприятиями;
- выполняет организационно-распорядительные функции;
- разрабатывает и утверждает смету доходов и расходов;
- действует от имени Организации без доверенности, представляет Организацию в органах 
государственной власти и местного самоуправления, организациях и общественных 
объединениях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
- организует деятельность Организации и несет ответственность за его результаты;
- выдает доверенности от имени Организации;
- имеет право подписи всех финансовых документов от имени Организации;
- заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает в банках 
расчетный, валютный и другие счета, от имени Организации;
- подписывает документы, связанные с предпринимательской деятельности Организации 
по согласованию с контрольно-ревизионной комиссией;
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и 
имущества Организации в соответствии с ее уставными целями и задачами;
- решает вопросы финансовой деятельности Организации;
- издает приказы и распоряжения;
- решает иные вопросы, не отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания 
членов Организации.
-.15. По решению Общего собрания членов Организации полномочия Председателя могут 
быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения им своих обязанностей, 
обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при наличии иных 
серьезных оснований.
- 16. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Правления за 
выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 
непосредственно связанных с участием в работе Правления и Организации.
-17. Ревизию финансовой и хозяйственной деятельности Организации осуществляет 
контрольно-ревизионная комиссия. В члены комиссии не может входить Председатель 
'ГЪганизации и члены Правления.
■i.18. Число членов контрольно-ревизионной комиссии не ограничивается. Члены 
комиссии избираются Общим собранием членов Организации сроком на один год.
- '.9. Контрольно- ревизионная комиссия:
- осуществляет контроль за порядком учета поступления и расходования средств, целевым 
госпределением имущественных ценностей Организации;
- контролирует финансово - хозяйственную деятельность;
- готовит заключение к годовому отчету и балансу и представляет его общему собранию 
---.гнов Организации.
0 3 .  Общее собрание членов Организации утверждает или отклоняет заключение 
контрольно-ревизионной комиссии.
O L  Проверка (ревизия) финансовой и хозяйственной деятельности Организации 
гсуществляется по итогам деятельности Организации за год, а также при необходимости 
я инициативе Правления или Общего собрания членов Организации.
По решению Председателя членам контрольно-ревизионной комиссии в период 
асдолнения ими обязанностей могут возмещаться расходы, связанные с исполнением ими 
гсязанностей. Г Управление Министеп-
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5. Члены Организации, их права и обязанности

5.1.Учредителями Организации являются физические лица, созвавшие общее собрание, 
на котором принимается Устав Организации, формируются его руководящие и 
контрольно-ревизионный органы. Учредители организации имеют равные права и несут 
равные обязанности.
Учредители Организации автоматически становятся ее членами, приобретая 
соответствующие права и обязанности.
52. Членами Организации может стать гражданин Российской Федерации, достигший 18 
лет, чья заинтересованность в совместном решении уставных задач Организации в 
соответствии с нормами настоящего Устава оформляется соответствующими 
индивидуальными заявлениями поданными в Правление, позволяющими учитывать 
количество членов Организации в целях обеспечения их равноправия как членов 
Организации. Члены Организации - физические и юридические лица - имеют равные 
права и несут равные обязанности.
53. Член Организации имеет право:
- принимать участия в Общем собрании членов Организации;
- избирать и быть избранным в руководящие и контрольно-ревизованные органы 
Организации;
- вносить предложения в любые органы Организации по вопросам связанным с ее 
деятельностью;
- свободно выражать свою точку зрения, уважая при этом мнение других членов 
Организации;
- получать информацию о планируемых мероприятиях Организации;
- пользоваться в установленном порядке, принадлежащим или арендованным 
Организации имуществом, а также предоставляемой Организацией помощью;
- участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией;
- заниматься организацией благотворительной и спонсорской деятельности в пользу 
организации;

- приобщать к сотрудничеству с Организацией юридические и физические лица;
- свободно выйти из Организации;
- содействовать в организации деятельности Организации;
- регулярно и своевременно уплачивать членские взносы в размере и сроки, 
>становленные Общим собранием членов Организации;
- зыполнять решения руководящего органа Организации, принятые в соответствии с 
^стоящим Уставом;
- участвовать в разработке и реализации проектов и программ Организации;
- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный органы 
Организации;

-контролировать деятельность руководящих органов Организации;
-участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, 
способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским кодексом РФ, другими 
иконами или настоящим Уставом;
-получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и 
в о й  документацией.
: - Члены Организации обязаны:
- разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;
- участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не может 
дгодолжать свою деятельность в соответствии с законом, если участие необходимо для 
принятия таких решений;   ________________ __
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- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;
- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 
невозможным достижение целей, ради которых создана Организация;
- выполнять решения Общего собрания и Правления Организации, принятые в рамках их 
компетенции;
- соблюдать положения Устава Организации.
5.5. Выход из Организации осуществляется на основании письменного заявления.
5.6. За несоблюдение требований норм Устава Организации члены Организации могут 
быть исключены из Организации по решению Правления Организации в случае: 
-несоблюдения ее членом положений настоящего Устава;
-неуплаты либо несвоевременной уплаты вступительных или членских взносов.

6.1.Организация может иметь в собственности здания, строения, сооружения, земельные 
участки, транспорт, оборудование, инвентарь, жилищный фонд, денежные средства, 
ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечение уставной 
деятельности Организации.
6.2 Организация может самостоятельно вступать в договорные отношения с 
предпринимателями организациями, с отдельными гражданами.
63. Функционирование деятельности, связанной с реализацией прав культурно­
просветительского направления деятельности Организации осуществляется за счет 
следующих источников:
- вступительные и членские взносы;
- средства от предпринимательской деятельности Организации;
- благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, 
передаваемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;
- средства, полученные от проведения кампаний по привлечению благотворителей и 
спонсоров, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных 
проводимых мероприятий;
- средства, полученные от проведения лотерей и аукционов, в соответствии с 
■.дхонодательством РФ;
- поступления из иных источников, не запрещенных законом.
: - Средствами формирования имущества Организации являются вступительные и 
членские взносы членов Организации, собственные финансовые доходы, добровольные 
взносы и пожертвования, целевые поступления на проведение мероприятий, 
государственное и муниципальное имущество, переданное органами исполнительной 
власти субъектов РФ и органами местного самоуправления в собственность или на иных 
правах Организации, а также другие источники, переданные в порядке, установленным 
законодательством РФ.
6-5. Члены Организации не сохраняют свои права на переданное ими Организации 
имущество.
6 6  Денежные средства организации расходуются в соответствии с действующим 
законодательством РФ и целями Организации.

Организация не преследует цели извлечения прибыли; доходы от 
пгедпринимательской деятельности Организации не могут распределяться между ее 
членами.
£8. Экономическую поддержку Организации могут оказывать органы государственной 
власти и органы местного самоуправления.
£9. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю

6. Принципы финансирования, имущество Организации
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имущества, принадлежащего Организации.
6.10. Права собственника имущества, поступающего в Организацию, а также созданного 
и(или) приобретенного Организацией за счет собственных средств, осуществляет 
Правление.

7.1. Предложения об изменениях и дополнениях в Устав может представить любой член 
Организации в адрес Правления в письменной форме. Правление обязано в течение20 
дней с момента поступления заявления об изменении и дополнении Устава назначить дату 
Общего собрания членов Организации. Окончательное решение по этому вопросу 
принимается на Общем собрании членов Организации квалифицированным 
большинством голосов не менее 2/3 от общего числа присутствующих членов Общего 
собрания членов Организации. Изменения, вносимые в Устав Организации подлежат 
обязательной государственной регистрации в порядке и сроки, установленные 
действующим законодательством РФ об общественных объединениях и приобретают 
юридическую силу со дня такой регистрации.

8.1. Прием нового члена в Организацию происходит на основании личного заявления для 
дизических лиц. Решение о приеме в состав Организации принимает общее собрание 
.членов Организации в течение 10 дней с момента поступления заявления. Решение 
общего собрания членов Организации о приеме нового члена в Организацию должно быть 
дринято большинством голосов не менее чем 2/3 от общего числа членов Организации.

9.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) 
Организации осуществляется добровольно по решению Общего собрания членов 
17ганизации, в соответствии с порядком принятия решений по вопросам, отнесенным к 
гсключительной компетенции высшего органа управления Организации (пункт 4.2 
Устава) принимается квалифицированным большинством голосов не менее чем 2/3 от 
общего числа членов Организации, присутствующих на собрании.
•)-2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, 
дрнсоединения, разделения, выделения и преобразования.
Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим 
юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом РФ.
93. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания членов 
Г'рганизации в соответствии с порядком принятия решений по вопросам, отнесенным к 
исключительной компетенции высшего органа управления Организации (пункт 4.2 
Устава) принимается квалифицированным большинством голосов не менее чем 2/3 от 
общего числа членов Организации, присутствующих на собрании либо в судебном 
дорядке.
- -  Организация может быть ликвидирована по решению суда в случаях, 
гдчгдусмотренных действующим законодательством об общественных объединениях.
93. Члены Организации после ее ликвидации не вправе претендовать на получение части 
имущества, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов. Имущество 
Стганизации, оставшееся в результате ее ликвидации, после удовлетворения требований

7. Порядок внесения дополнений изменений в Устав

8. Порядок приема и выхода членов Организации

9. Реорганизация и ликвидация Организации

11



кредитов, направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом.
9.6. Сведения и документы о ликвидации Организации предоставляются в орган, 
принявший решение о государственной регистрации для внесения соответствующей 
записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

J Управление Министрг
Российской Ф едерации 

по Х а н т -'-Мансийскому автономному
РЕШЕНИЕ О ГОСУДАРСТВА 

Р ЕГИ С Т Р А Ц И И : H E K O ^ V J E P H *  
О Р Г А Н И З А Ц И И  ПРИНЯТО

! л ?   с? * '
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Запись о государственной регистрации внесена в Единый государственный реестр 
юридических лиц 04 мая 2017 года за основным государственным регистрационным 
номером 1178600000545.

Запись о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные
документы юридического лица, внесена в Единый государственный реестр
юридических лиц 27 апреля 2020 года за государственным регистрационным 
номером 2208600383462.

Начальник Управления М инистерства юстиции
Российской Ф едерации по Ханты-М ансийскому


